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Datos a 31/12/2025

Definicion del plan

Plan de pensiones del sistema de empleo integrado en el fondo de pensiones SANTALUCIA FONDOEMPLEO F.P. Rentabilidad/Riesgo
El plan se enmarca dentro de la categoria Renta Variable Mixta, lo que significa que invierte entre un 30% y un 75% en
renta variable.

Este plan de pensiones presenta un nivel de riesgo alto, indicado para personas conocedoras del comportamiento de los 1 2 3 4 5 6 7
mercados bursatiles y cuyo horizonte de jubilacién es lejano. Bajo Alto
Evolucion valor liquidativo del plan* Datos del plan
14,719 Fecha inicio del plan: 18/12/2003
Registro Plan DGSFP: N3176
14,446 iy Registro Fondo DGSFP: F0924
v Patrimonio a 31/12/2025: 2.515.938,42
' Participes + beneficiarios: 367
13.901 v : Valor liquidativo a 31/12/2025: 14,66106
13,629 | - T owr Gestora: SANTA LUCIA PENSIONES,
SGFP, S.A.,
13,356 -
Promotora:  SANTA LUCIA, S.A. COMPANIA

DE SEGUROS Y REASEGUROS
Depositaria: CECABANK, S.A.
Auditores: DELOITTE AUDITORES S.L
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*Datos hasta el 31/12/2025.

Acumulado Uttimos 3 Ultimo 3 afios 5 afios 10 aflos 15 afios 20 afios Desde
Renta Fija = S . . . . . Ao
41.30% Tesoreria v ofras Afo meses ejercicio anualizado anualizado anualizado anualizado anualizado  inicio
, fay
_—7,08% 6,86% 3,07% 6,86% 6,57% 2,36% 1,46% 2,05% 1,85% 1,75%
Otras Rentabilidades pasadas no implican rentabilidades futuras.
Inversiones Rentabilidades anualizadas (TAE), salvo las inferiores a un afio. La rentabilidad media anual de los 3, 5, 10, 15y 20 afios
4,19% referidas a afios cerrados.
\ Renta Variable
47.43%
Evolucion composicion cartera Principales posiciones de inversion
Concepto 31/12/2025 30/09/2025 VAR % ETF AMUNDI STOXX EUROPE 600 - UCITS ETF 17,68%
0,
Renta Variable 47,43% 48,67% -2,55% ETFINVESCO S&F 500 UCITS 12'020A’
- ) ) ) ETF ISHARES EUR CORP BOND 0-3YR UCIT IM 9,35%
Renta Fija 41,30% 39,52% 4:49% ETF SPDR S&P 500 UCITS EUR HEDGED 7,46%
Tesoreria y otras 7,08% 5,92% 19,58% ETF VANGUARD EUR CORPORATE BOND UCITS ET 7,32%
Otras Inversiones 4,19% 5,89% -28,79% FUT STOXX EUROPE 600 SXOH6 20032026 7,28%
Posiciones al contado, no incluye exposicién en derivados. FUT MINI S&P 500 ESH6 20032026 5’52%
ETF INVESCO MSCI EMERGING MARKETS 4,58%
BO.EUROPEAN UNION 2,75% 051026 3,81%
BO.EUROPEAN UNION 3% 041234 2,81%

Porcentaje calculado sobre el patrimonio del fondo. Incluye derivados.

Detalle de comisiones y gastos del plan de pensiones

A continuacioén le facilitamos el detalle de las comisiones y gastos del plan de pensiones segun el art 34.4 y 48.6 del Reglamento de Planes y Fondos de
Pensiones aprobado por Real Decreto 304/2004.

Porcentaje efectivamente soportado (1) Detalle de gastos soportados por el Plan Periodo Acumulada
Comisiones y Gastos Periodo Acumulada Servicios de andlisis financiero 0,00% 0,00%
S/Patr. | S/Result. | Total | S/Patr. | S/Result. | Total Utilizacion de indices de referencia 0,00% 0,00%
Gestion directa 1,01% 0,00% |1,01%| 0,11% 0,00% |0,11% Analisis de sostenibilidad 0,00% 0,00%
Gestion indirecta (2) 0,10% - 0,10%| 0,01% - 0,01% Auditoria y otros servicios profesionales 0,02% 0,01%
Deposito directa 0,05% -- 0,05% | 0,01% -- 0,01% Comision de Control del Fondo y del Plan 0,00% 0,00%
Deposito indirecta (3) 0,00% - 0,00% | 0,00% - 0,00% Liquidacion de operaciones de inversion 0,02% 0,01%
Gastos soportados por el Plan 0,04% -- 0,04% | 0,02% -- 0,02% Revision financiero actuarial 0,00% 0,00%
(1) Porcentaje anualizado calculado sobre el saldo medio de la cuenta de posicion del plan. Otros gastos soportados por el plan (4) 0,00% 0,00%
(2) Gestion indirecta: Por inversion en 1IC y Sociedades de Capital Riesgo. (4) Registro Mercantil y Notarios.
(3) Depésito indirecta: Por inversion en |IC.
Los datos incluidos en este apartado se pueden mostrar de dos maneras distintas. "--", no existe dato asociado al concepto. "x,xx%", hay un dato numérico

asociado al concepto, incuso cuando el dato es 0,00%.
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Comentarios de mercado

Durante el cuarto trimestre, los mercados financieros mantuvieron un tono positivo en términos generales, a pesar de varios episodios de volatilidad asociados a
la temporada de resultados, al "cierre" del gobierno de EE.UU. y a una confianza del consumidor mas debilitada. En paralelo, la moderacién de las tensiones
comerciales y el anuncio de acuerdos relevantes en el sector tecnolégico contribuyeron a sostener el apetito por riesgo.

En el ambito de la politica monetaria, la Reserva Federal Estadounidense reforzé este sesgo favorable con un recorte de 25 puntos basicos en el mes de
diciembre, mientras que el Banco Central Europeo optd por mantener los tipos de interés sin cambios a la espera de la evolucién de la economia.

En conjunto, el afio 2025 ha estado marcado por una elevada volatilidad, especialmente tras el impacto inicial del "Liberation Day" del 2 de abril y el repunte de
las tensiones comerciales por los anuncios arancelarios, si bien la posterior desescalada, la resiliencia del ciclo econémico y el apoyo de los resultados

empresariales permitieron cerrar el ejercicio con un balance positivo para los activos de riesgo.
En el ultimo trimestre del afio, el Ibex 35 y el Eurostoxx 50 subieron un 12,73 % y un 4,18?%, respectivamente, mientras que el S&P 500 avanz6 un?3,05%. El
petroleo cayd un 1,82% y el oro destacd con una subida del 12,267%.

Perspectiva de Mercado

De cara al ejercicio 2026, mantenemos una vision constructiva sobre los mercados, apoyada en la solidez de los resultados empresariales y en un entorno macro
mas predecible, con mayor claridad sobre la evolucion de las politicas monetarias y comerciales. La moderacion de la inflacion en Europa, junto con un escenario
de tipos mas estables y politicas fiscales mas expansivas configuran un entorno favorable para los activos de riesgo. En Estados Unidos, persisten riesgos
asociados a la incertidumbre geopolitica y a posibles presiones inflacionistas ligadas a los aranceles y al precio de la energia, si bien la resiliencia del ciclo
economico y la evolucién del mercado laboral seran determinantes para sostener el crecimiento. Con todo, el avance de tendencias estructurales como la
digitalizacion, el envejecimiento poblacional y el desarrollo de las economias emergentes refuerza nuestra vision positiva a medio y largo plazo.

Gestion del fondo

Los tipos de interés a medio y largo plazo han repuntado ligeramente en el trimestre, con la inflacién controlada cerca del 2% y el Banco Central Europeo sin
movimientos en el tipo de intervencion. La pendiente de la curva ha aumentado ligeramente. Los activos de crédito han continuado con un comportamiento
positivo, con los diferenciales estrechando hasta minimos anuales, al igual que las primas de riesgo periféricas. Con la continuacién de la relajacion de las
politicas arancelarias y el boom de la inteligencia artificial, los principales indices de renta variable han mantenido un buen comportamiento, llegando a zonas de
maximos historicos.

En renta fija, pasamos a una ligera sobreponderacion en duracién, aprovechando tacticamente el repunte de la rentabilidad del Bund aleman. Asimismo, aunque
hemos reducido parte del riesgo de crédito ante el estrechamiento de spreads, continuamos con una sobreponderacion en crédito frente a gobiernos, que han
mantenido un comportamiento positivo.

En renta variable, ante las elevadas valoraciones y las exigentes tasas de crecimiento ya descontadas por el mercado, vinculadas al aumento de la inversion en
Inteligencia Atrtificial, reducimos la exposiciéon al 40% de la banda, con dicha infraponderacion en Estados Unidos y Europa. En el resto de areas geograficas
mantenemos una exposicion neutral, apostando por la gestion activa.

Otros temas de interes

*GESTION INVERSIONES DE LOS FONDOS. Santalucia tiene delegada la gestion de las inversiones de los fondos de pensiones en la Entidad Gestora de
Inversiones SANTA LUCIA ASSET MANAGEMENT S.G.l.I.C. S.A.

*La Entidad Gestora cuenta con PROCEDIMIENTOS ADOPTADOS PARA EVITAR CONFLICTOS DE INTERES Y SOBRES LAS OPERACIONES
VINCULADAS realizadas durante el periodo. La Entidad Gestora ha realizado operaciones vinculadas de las previstas en el articulo 85 ter del RD 304/2004
modificado por el RD 1684/2007, siendo verificado por el érgano competente que dichas operaciones se han realizado en interés exclusivo del fondo de
pensiones y a precios o en condiciones iguales o mejores que los de mercado cumpliendo, de esta forma, con lo establecido en el procedimiento de operaciones
vinculadas recogido en el Reglamento Interno de Conducta de Santalucia.

*La Entidad Depositaria de los fondos de pensiones es CECABANK, S.A., con Clave de Depositaria en la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones
niumero D0193 y CIF A86436011. Esta entidad no forma parte del grupo de la Entidad Gestora del Fondo de Pensiones.

*Las inversiones subyacentes a este producto financiero no tienen en cuenta los criterios de la UE para las actividades econdmicas medioambientalmente
sostenibles.

*Le informamos que tiene a su disposicion las Especificaciones del Plan de Pensiones, el Documento de Informacién General, las Normas de Funcionamiento
del Fondo de Pensiones, la Declaracion de la Politica de Inversion del Fondo, el Reglamento Interno de Conducta, la Informacion Periddica, la Relacion
Trimestral de Inversiones, las Cuentas Anuales y el informe de gestion del Fondo de Pensiones y por ultimo el Reglamento para la Defensa del Cliente, en las
oficinas de la Entidad Gestora Santalucia Seguros en Plaza de Espafia n° 15, 28008 Madrid, o a través del correo electrénico cidiclientes@santaluciavp.es, asi
como en las oficinas de su Mediador.

*Tiene a su disposicion en la pagina web de la Gestora de Inversiones, SANTALUCIA ASSET MANAGEMENT, https://www.santaluciaam.es/sostenibilidad/, la
politica de ejercicio de los derechos de voto inherentes a los valores integrantes de las carteras del fondo de pensiones y la informacion relativa el ejercicio del
derecho de voto en sociedades cotizadas.



